Plano de accion titorial

1. INTRODUCCION

A accion titorial € unha tarefa inherente a funail@cente que debe ser compartida por
todos os profesores ainda que os seus maximamesgpes sexan o0s titores de cada un
dos grupos.

O Plano de accidn titorial € o marco no que sea@Bpan os criterios e procedementos
para a organizacion e funcionamento das titorisiscemo as lifias de actuacion co
alumnado, coas suas familias e co equipo doce@t@lano pretende consolidar unha
lina global de accion titorial para todas as asague se imparten no instituto, debendo
iniciarse no momento en que os alumnos se incanpaoecentro e desenvolverse de
xeito gradual e continuo ao longo de toda a st@l&sho mesmo.

O PAT servirad de referente para as actuacions ittoed, sendo estes os que deben
adaptalo as necesidades, motivacions, interesesbéematica do seu grupo. Ha de
estar ademais aberto a incorporacién de actividadesbxectivos que, non estando
contemplados inicialmente, sexan de interese pahanonado.

Para a confeccion do plan partiuse do traballizeeto cos alumnos nos ultimos anos e
da avaliacion das actividades que se levaron a. &dioembargo, un plano de accion
titorial debe estar suxeito a continuas modificasiéncorporando as necesidades que
observen os titores ao levalo a practica e as saresdo equipo docente, dos alumnos
e das suas familias. Por elo, ademais das resgigjoe se podan facer ao longo do curso,
levarase a cabo anualmente unha avaliacion do mescervird para concretar as

correccions necesarias.



2. OBXECTIVOS XERAIS

Tendo en conta os obxectivos Xerais da Ensinanzain8aria e do Bacharelato,

establecidos na LOE e nas demais leis que a ddseny@as funcions especificadas
para os titores no decreto 324/1996, polo que sgbapo Regulamento organico dos
IES, e as recollidas no noso regulamento de réxitegior, establécense os seguintes
obxectivos xerais da accion titorial:

1 Contribuir ao desenrolo integral dos alumnos, zaatlo un seguimento
personalizado do seu proceso de ensino — apresedéizansinandolles a elixir
con autonomia as suas propias opcions, actuaraddoacon elas e aceptar as
sUas consecuencias.

2 Ensinar aos alumnos a obter unha imaxe axeitadamesmos e a mellorar a
sla autoestima, favorecendo dese modo a suUadoniégrno grupo e na
sociedade.

3 Educar en valores e normas, desenvolvendo entr@uosnos actitudes de
respecto aos dereitos e liberdade dos demais, fanmdm o dialogo, a
tolerancia e a solidariedade como métodos de r@salde conflictos

4  Contribuir a desenvolver o espirito critico do ahawho, sempre dende os
principios democréticos da convivencia.

5 Capacitar aos alumnos no cofiecemento e utilizad@mécnicas de traballo
intelectual que favorezan o seu aprendizaxe

6 Potenciar o aprendizaxe cooperativo entre os menmigdoe grupo e a
comunicacién e convivencia entre os distintos sestoda comunidade
educativa.

7 Proporcionar apoio e orientacion ao alumnado enecsp persoais,
académicos e profesionais.

8 Conseguir que a avaliacion constitia un verdademdlise do proceso
educativo do grupo en xeral e de cada alumno eticyar, facéndonos
reflexionar sobre 0 noso propio proceso docenteseevindo de instrumento
para a deteccion de problemas, motivacion e og@nrtalo alumnado.

9 Favorecer o traballo coordinado do Equipo Docegteatla grupo.



3. OBXECTIVOS ESPECIFICOS.

Os obxectivos especificos da titoria, estructurémeh tres blogues que se refiren aos

tres Ambitos de actuacién da accion titorial: asnalos, o equipo docente e as familias.
3.1 REFERIDOS AOS ALUMNOS

1.

Proporcionar, ao principio de curso, informacioferente ao calendario escolar,
horarios, horas de titoria, actividades extraesesla complementarias, criterios
de promocion, etc.

Coilecer as caracteristicas persoais de cada alanwawés da analise do seu
expediente, dos cuestionarios persoais ou de calquiro instrumento para tal
gue serva para ese fin.

Cofiecer os aspectos da situacion familiar e escplarpoidan repercutir no
rendemento académico de cada alumno.

Efectuar un seguimento global dos procesos de @rmimendizaxe do
alumnado para detectar, 0 antes posible, dificeia@l necesidades especiais e
buscar as respostas educativas e 0s apoios op&rtuno

Promover actividades que favorezan a convivendigegracion do alumnado
no grupo e fomenten a sua participacion na videetdro.

Favorecer o desenrolo das habilidades persoa@smdividuais e do grupo.
Reflexionar cos alumnos sobre as normas de corsiavelo centro, potenciando
a sta aceptacion e cumprimento.

Efectuar un seguimento global da actitude do grtgup respecto as cuestions
académicas como a convivencia entre os rapacesa s medidas adecuadas
para que se solucionen os problemas que acontezan.

Informar ao alumnado de todo aquelo que lles afemierelacion coas

actividades docentes e co seu rendemento académico.

10.Orientar ao alumnado no seu proceso formativo soasl® sobre as suas

posibilidades académicas e profesionais.

11.Orientar as demandas e inquedanzas do alumnaddgatas suas suxestions e

mediar nos problemas que se presenten, en colamo@rdelegado do grupo.

12.Propiciar a comunicacion entre profesores e alunbaseada no dialogo, no

respecto e na aceptacién mutuos.

13.Controlar as faltas de asistencia, puntualidadiasfade orde ou partes de

comparecencia na xefatura de estudos dos alunonssudgrupo..



14.Levar a cabo as actividades establecidas para gre@o dentro do Plano de

accion titorial.

15.Utilizar nas actividades de titoria as técnicassneieitadas para favorecer a

motivacion e participacion do alumnado.

3.2 REFERIDOS AO EQUIPO DOCENTE

1.

Informar ao profesorado do grupo das caractersstib@ cada alumno,
especialmente naqueles casos que presenten preblemas problemas que
xurdan ao longo do curso que sexan do seu interese.

Coordinar o proceso avaliador que leva a cabo tegocado, recadando a
informacion dos distintos profesores sobre cadanadu

Exercer a coordinacion entre os membros do equeperde, intentando que
haxa obxectivos comuns e coherencia entre as wiésrenetodoloxias e
principios de avaliacién programados para o mesmpogde alumnos.
Coordinar as clases de reforzo e as adaptaciénsutares necesarias para
0s seus alumnos

Convocar cantas reunidons pedagéxicas sexan nexesaara tratar
problematicas especificas individuais ou colectivas

Coordinar cos outros titores, principalmente cos mdesmo nivel, a
execucion do plano de acciodn titorial.

Colaborar coa Xefatura de Estudos en todos os @spgue tefian que ver
coa disciplina do grupo

Xestionar a entrevista dos pais con outros proésssempre gque haxa razons

que o aconsellen ou a peticion de calquera dasgart

3.3 REFERIDOS AS FAMILIAS

1.

Proporcionar ao principio de curso informacibn sobos aspectos
académicos e organizativos que sexan do seu iateres

Recadar dos pais aquela informacion que podairinfio proceso de
ensinanza-aprendizaxe dos seus fillos.

Informar aos pais, puntualmente, do progreso aw@mdée persoal do
alumno.

Facilitar a cooperacion educativa entre o profekmeaos pais dos alumnos



5. Implicar e asesorar as familias nas actividadespm®o a aprendizaxe e

orientaciéon dos seus fillos.

4. PROCEDEMENTOS E RECURSOS PARA A ORGANIZACION E
FUNCIONAMENTO DAS TITORIAS

4.1 COORDENACION E O SEGUIMENTO DO LABOR TITORIAL

No horario persoal dos titores do centro, reflasgr unha hora semanal adicada a
reunions e comun a todos eles. Esta hora serviea quordinar a execucion do
plano de accion titorial, planificar as actividagspecificas das sesidéns presenciais
de titoria e solucionar os posibles problemas qum#an plantexar.
As reunions asistiran ademais dos titores de cagmgo Xefe do Departamento de
Orientacion, o Xefe de Estudos e sempre que sesthlp o profesor de apoio.
Cara a unha maior efectividade distribuiranse, eralx por niveis segundo o
seguinte esquema:

* unha hora ao mes adicarase & reunion dos titerexids os niveis

* unha hora ao mes, 1° ciclo da ESO

* unha hora ao mes, 2° ciclo da ESO

* unha hora ao mes, Bacharelato
As semanas que a reunién non corresponda ao seluoniitor podera adicar esta
hora para facer outros labores de titoria: orgaipado traballo das sesidns
presenciais de titoria, control de faltas de esdt, puntualidade, disciplina, etc,

4.2 SESIONS PRESENCIAIS DE TITORIA E ATENCION AO ALUMNA

As sesidns de titoria da ESO estaran especificdglatso do horario respectivo de
cada grupo, tendo a consideracion de lectivasastod efectos. A hora semanal de
titoria presencial desenvolverase de xeito habiteatro da aula, de necesitarse para
actividades puntuais outros espacios utilizaraseeama normativa que para as
outras actividades académicas .

As sesions de titoria desenvolveranse segundo grgmacion base establecida
dentro deste plano para cada nivel e incluirapdog os casos, as seguintes sesions:

* Sesion de acollida

* Eleccién de delegado



* Analise das normas de convivencia

» Preparacion das sesions de avaliacion

» Analise dos resultados das avaliacions
O resto das actividades da devandita programasi@mnéd encamifiadas a conseguir
0s obxectivos xerais da accion titorial sinalad@s punto 2 e versaran sobre
actitudes, valores e normas cunha incidencia eslpeos temas transversais que
forman parte dos contidos educativos da ESO e dbhdalato.
A programacion base poderd ser modificada en fanaés caracteristicas
especificas do grupo de alumnos e da slUa probandti intereses. Destas

modificacions darase conta ao equipo de titoregsewasons de coordenacion.

Coa finalidade de que as actividades se desenvdedorma coordinada en todos
0s cursos do centro, 0s materiais a empregar samsepresenciais de titoria seran
comuns para cada un dos cursos do mesmo niver esrelaborados no propio
instituto (Departamento de Orientacion e titoresalda curso) ou os publicados por
diferentes editoriais. O material estara a disp@sidos titores no departamento de
orientacion e no armario da sala na que se lexab@as reunions de titores.
Outros recursos materiais a empregar na titorisocatroproxector, video, DVD,

etc., estaran a disposicion dos titores de acarde normas de uso xeral.

O horario das actividades dirixidas a bacharela®® feqguran neste plano de accién
titorial, sera coordenado polo Xefe de Estudositw torrespondente, por non

figurar horas especificas para titoria no horaoi® @umnos de este nivel.

No horario dos titores de bacharelato figurara uhbea especifica de atencion

individualizada ao alumnado que non ten a consiitarade hora lectiva senén de

hora complementaria.

No horario dos titores da ESO non figura esta deratencién individualizada. Sen

embargo, cando o horario do titor o permita e adagado centro estean cubertas,
poderase cambiar unha hora de garda do profesoptit unha hora de atencion aos

alumnos que deberé coincidir co tempo libre destes.



4.3 REXISTRO DE OBSERVACIONS E INCIDENCIAS
Cando algun alumno realiza algin acto contrarionasmas de convivencia
sinaladas no RRI, é responsabilidade de calquesBesar a correccién da sua
conducta.
Se se trata dunha falta de orde, o profesor sinalanesma na sua unidade persoal
do SGD. No caso de que o profesor non dea claggupo, dara conta da falta ao
titor quen procedera a anotala no SGD
Hai casos nos que se considera que a conductalwttnaesixe a comparecencia
na Xefatura de Estudos. Porén é necesario subtjfiar esta medida debera
restrinxirse aos casos que revistan especial grdgidpolo que sera sempre
comunicada aos pais e motivo de sancion por parkéd
No caso de que se considere necesaria a devaruitpacecencia, o profesor
deixara constancia no SGD e entregara na Xefawrgstudos o correspondente
parte de incidencias. A Xefatura de Estudos pstésefeitos en cofiecemento dos

pais do alumno e procedera a sancidn correspondaateomunicara ao titor.

4.4 SUPERVISION DAS FALTAS DE ASISTENCIA, PUNTUALIDADESCIPLINA
Os titores deben supervisar con periodicidadetadsde incidencias do seu grupo
de alumnos, entregando quincenalmente un informx@fatura de Estudos. Asi
mesmo deben tomar as decisions de amoestaciom®ueespecto as faltas de orde,
asistencia e puntualidade estan recollidas no RREdtro.

As faltas de asistencia deberan ser xustificadasparte dos pais ou titores legais
dun alumno, no prazo de cinco dias dende a incacpor &s clases. As causas
establecidas no regulamento son enfermidade owa damsliar grave. En todo caso

€ potestade do titor o aceptar ou non a xustificaaportada.

Con respecto as faltas de asistencia no mesmoudie @revio a un exame, sera
responsabilidade do profesor da materia correspo@deerificalo e poferse en

contacto co titor para cofiecer se estan ou noifigasas.

4.5XESTION, COMUNICACIONS E CORRESPONDENCIA
Para a titoria individualizada co alumnado e caaslfas, utilizarase o despacho de
titoria. Neste despacho esta disposto un arquivesizecifico para cada grupo, con
carpetas individuais nas que o titor debera gaathr a informacion relativa a cada

alumno e que debera estar a disposicion do equnpctisio.



5.
A)

Para as comunicaciéns aos titores por parte doesomes, equipo directivo e
persoal non docente, seguiranse a utilizar os eias®lda sala de profesores e as
mensaxes as unidades persoais do SGD.

As citas cos pais, tanto sexan a peticion do pragmr ou das familias,
concertaranse por escrito, a través dos alumngsymmresos que para tal fin poden
encontrarse na secretaria do centro.

Para o resto das comunicacions as familias, osesit@ademais das chamadas
telefonicas poden utilizar a comunicacion por cmrie traves de secretaria, ou as
mensaxes a mobiles enviados polo SGD, no caso eerqutilizar este servicio

deben comunicalo & Xefatura de Estudos que progedenviar a mensaxe.

ACOLLIDA AO ALUMNADO

Para todos os alumnos:

Dentro da aula o titor pasara lista e colocaréaio®snos.

Daralles o seu horario semanal e os nomes dogsafesores.

Nomeara un representante da clase que se ocupdoantke interina das tarefas
propias do delegado mentres non se leve a cababally que culminara coa
eleccion do mesmo

Levantara acta detallada do estado da aula ( Eartestado da aula), que sera
asinado polo titor e posteriormente polo represeatda clase e insistira en que son
responsables do bo coidado da mesma.

A cada alumno entregaraselle unha copia do Regutamiz Réxime Interior que
sera devolto ao remate do curso. As primeiras 8&glé titoria presencial na ESO
adicaranse a traballar e debater os diferentedaajoar segundo un esquema que
facilitara a XE. En Bacharelato, no que non haiitt presencial, farase un repaso
dos apartados referidos ao alumnado, insistindaastos e deberes nesta xornada
de acollida.

Nas seguintes sesions de titoria traballarase sopepel de delegado co fin de que
a sua eleccion se faga dunha maneira seria e dgen A XE proporcionara o
material que servird de base para este traballs. ddesos de Bacharelato, a XE
establecera o horario no que se levaran a cab® sstans.

B) Para todo o alumnado, agas 1° ESO:

Citara materias pendentes e optativas. Calqueta camunicarase por escrito a

Xefatura de Estudos.



+ Notificaralles que se algun alumno quere cambiapb®dn ou optativa ten de prazo
ata o dia 6 de outubro. Para facer este cambiordlel@esentar en Secretaria

instancia razoada explicando o motivo polo quecgah o cambio.

C) A acollida ao alumnado de 1° ESO realizaras8aion de Actos por parte do equipo
directivo para presentarlles as diferentes persoas que teran relaciéon: equipo
directivo, titores, Xefa do Departamento de Orieidta e persoal non docente.
Posteriormente cada grupo co seu titor percorrerdiferentes dependencias do
centro onde se lles explicard basicamente a forenautdizacion por parte dos
alumnos. Finalmente iran a aula co seu titor, @alerocedera segundo 0s puntos

sinalados no primeiro apartado.

Os alumnos de 1° da ESO teran unhas xornadas p&eida nas que se levara a cabo a
acollida e unha avaliacion dos seus cofiecemensgmcilades e caracteristicas
persoais. Nestas xornadas, de tres dias de duréeidinanse a cabo a lo menos as
seguintes actividades:

» Coflecemento das instalacions do centro e da séaatiea de funcionamento

* Os alumnos realizaran unha serie de probas ccefesthblecer o nivel de partida e
previr posibles dificultades de aprendizaxe. Eptabas, que determinaran o nivel
de dominio dos contidos minimos, levaranse a cabe seguintes areas:
Matematicas, Lingua Galega, Lingua Castela, Inglencias Sociais e Ciencias
Naturais. Seran competencia do profesor da mafesia, elaboradas e coordinadas
polo departamento didactico correspondente. Caorelp ao equipo Directivo
organizar o horario para a realizacion destas pra@mdo necesario que as de
Lingua Castela e Matematicas se leven a cabo noseipps dias cara a
organizacién dos agrupamentos especificos destasiasa

 Enquisa sobre aspectos xerais familiares, de éelagocial e educativa
(responsabilidade do titor).

» Test de capacidades xerais (responsabilidade darfaepento de Orientacién).

* Entrega aos alumnos dunha copia do RegulamentoégenB Interior que deben

gardar durante o tempo que permanezan no inst(tegsponsabilidade do titor)



» Explicacién da organizacion e funcionamento do roendas diferencias entre a
educacién primaria e a secundaria e dos aspectes safientables do RRI

( Responsabilidade do titor e do equipo directivo)

As xornadas de acollida faranse extensivas aoantest cursos da ESO dedicandolles
os dias necesarios segundo o seu grao de maduréznepo que leven no instituto.

Nestes dias o titor recordard os aspectos maisriamtes do RRI, das normas de
funcionamento do centro e explicara as principarsateristicas do curso en que esta

matriculado o alumno e as suUas diferencias co amtaior.

6. ACOLLIDA E RELACION COAS FAMILIAS

No mes de Xufio organizarase unha reunién cos paisatlimnos admitidos para 1° da
ESO co fin de ensinarlles o novo centro, as sustalations e as normas basicas de
funcionamento.

Ao comezo de curso a direccién organizara unhadewos pais dos alumnos de cada
curso. Nesta reunion, na que se lles presentardedros do equipo directivo, aos do
gabinete de orientacion e aos titores, darasaifesmacion de caracter xeral sobre o
centro e 0 curso no que estan matriculados osfiless

Con posteriorioridade, cada titor reunirase cos s alumnos do seu grupo para
explicarlles as normas basicas de convivenciajdnamento da titoria e os criterios de
promocién. Informard tamén de que poden consultarSecretaria os contidos e
criterios de avaliacién de cada asignatura.

Ao longo do curso, e tantas veces como sexa nézesanibira aos pais dos alumnos na
hora de adicacion a este labor. A comunicacionitdadeberd facerse por escrito nunha
folla especifica.

Os pais dos alumnos solicitaran, tamén por esae,desexan ser recibidos polo titor
con antelacion de abondo para que este poida reicdbemacion. Déixase a eleccion
dos titores o utilizar dos impresos desefiados @stafin, que os profesores do grupo
estan obrigados a cubrir.



7. SESIONS DE AVALIACION:

A) Xuntas de avaliacion

Durante o mes de outubro, realizarase unha xuntavdkacion inicial que permitira
detectar se hai alumnos que precisan un seguenmahitodualizado, adaptacions
curriculares, clases de reforzo, etc. Os profes@azaran ao longo do mes, as probas
gue consideren pertinentes para obter unha infaémaz mais significativa posible
sobre o alumnado. En 1° da ESO, con anterioridadelgbracion desta sesion, os
profesores entregaran os resultados destas prubess, que xunto cos do test e os da
enquisa persoal, seran analizados polo titor ctebomcion da orientadora, para dar

conta deles na xunta de avaliacién inicial.

Ademais realizaranse outras tres avaliacions quorekendose cos tres trimestres

naturais nos que se divide o curso.

A Xunta de avaliacion estara presidida polo titortitora do grupo, que € quen ten que
tomar a iniciativa nesta reunion.
Ainda que a maneira de conducir as sesions deaeiali é decision persoal do titor, a
seguir presentamos un guién do que pode ser aord&a dunha sesion de avaliacion:
» Presentacion por parte do titor da informaciénlvada entre o alumnado.
* Auvaliacion grupal. O titor presentara os resultacesais do grupo nas
diferentes materias. Debate e primeiras conclusions
e Avaliacion individualizada: Analise dos casospgmstos polo titor ou titora
e doutros casos propostos polo resto do equipcadda.
 Acordos e decisibns sobre o0s casos particularepeciedmente do
seguimento do alumnado con reforzo ou adaptacidmiglares.
Nos dous primeiros puntos podera estar presengsisedecide, o delegado do grupo,
qgue debera abandonar a reunion cando se paselse amdividual dos alumnos.
En todo caso levantarase acta da sesién de adalja@ que se reflectiran os acordos e

conclusiéns mais salientables.

Ao marxe das sesions ordinarias de avaliacionita®g$, cando o consideren necesario

ou a peticion de outros profesores, poderan comvecaions do equipo docente para



analizar a marcha do curso ou para tratar temasigigrgue afecten a todo ou parte do

grupo.
B) Analise dos resultados co grupo de alumnos

Na ESO a sesion presencial de titoria anterioméaxde avaliacion, adicarase a recoller
informacion dos alumnos sobre a sua problematithzamdo, se asi o desexa, 0
material proporcionado pola Xefatura de Estudos.

Nesta sesion o titor supervisara tamén o guiéradicypacion do delegado na sesiéon de
avaliacion.

Tras a sesion de avaliacion o titor dedicara uek&n de titoria a tratar cos alumnos o0s

resultados da avaliacidon e a sua planificacion paeguinte.

No bacharelato o titor buscara cos seus alumnosllommomento para tratar cos seus

alumnos os puntos anteriormente citados.

8. PROGRAMA DE ORIENTACION ACADEMICO PROFESIONAL

A orientacion vocacional ou profesional ten por@ti® axudar ao alumnado a cofiecer
os distintos camifios que pode seguir e a valorauas aptitudes e preferencias, de
modo que poda formular & sua eleccion académiqaafasional de xeito responsable.
Debe estar encamifiada a facilitar o autocofiecentintmlumnado e a responder as
necesidades derivadas da eleccion de optativasielisedes de Bacharelato. Asi como
a facilitar informacion sobre as distintas opciéeadémicas e laborais entre as que os

alumnos poden elixir ao abandonar os estudos qae asealizar.

Polo tanto a orientacion non debe restrinxirse lraumera informacion ao grupo das
distintas posibilidades senén que ha de constituiauténtico programa no que estean
implicados os distintos profesores, os titoresgpddtamento de Orientacion e o Equipo
Directivo.

8.1PRIMEIRA FASE DO PROGRAMA

En primeiro lugar, para garantir o dereito de todssalumnos & orientacion, debe
procederse a dar informacion a todo o grupo derabsnsobre as opcions educativas, a
optatividade e a sua relacion co mundo laboral.a Efstse do programa é

responsabilidade do Departamento de Orientacion ejueolaboracion cos titores dos



grupos, organizara a mellor forma de levala a cAbG.C.P. promovera que todos os
profesores, desde as sUas areas respectivas)anateahén este ambito ao longo do

curso.

O tipo de informacion que se dara aos alumnos slegeurso sera o seguinte:

2°da ESO
» Caracteristicas do 2° ciclo da ESO e diferenci&’amclo
* Informacion sobre as optativas e itinerarios doi@®» da ESO
» Informacion sobre as optativas do centro para &BE8O: obxectivos e
metodoloxia, relacién cos estudos anteriores eeposts e dificultades
principais.
3° e4°da ESO

Ainda que a distinto nivel, a informacion que debsrdar nestes dous cursos € moi

similar xa que a decisidbn sobre o itinerario degd® elixe o alumno, inflie na
modalidade de bacharelato que pode escoller etgalo, nos seus estudos posteriores.
» Criterios de titulacion da ESO
* Informacion sobre os itinerarios de 4° da ESO @9
* Informacion sobre a estructura e modalidades dédapal@ato. Opcions
universitarias as que dan acceso.
* Relacion entre a opcion escollida en 4° e as nustids de bacharelato.
» Ciclos formativos: Tipos de ciclos, duracién, sajdandicion de acceso.
» Caracteristicas da etapa de bacharelato (4° ESO)
» Criterios de promocion e titulacion no bacharelatdmero maximo de anos
para facer o bacharelato (4° ESO)

* Importancia do expediente académico no bachardlata media

1° BACHARELATO

» Criterios de promocion e titulacién no bacharelato
* Materias optativas de 2° de bacharelato. Materigizigss de modalidade
» ltinerarios de 2° de bacharelato e vias de accasovarsidade. Dobre via

» Opcions universitarias asociadas a cada via desacce



» Formato do exame de selectividade e peso de cattgianaa cualificacion
do mesmo.
» Posibilidade de cambio de modalidade.
e Criterios de acceso aos ciclos formativos de grapersor. Materias
vinculadas aos diferentes ciclos.
2° de BACHARELATO

» Criterios de promocion e titulacion no bacharelato

* Orientacion sobre as probas de acceso a univeesidrauimato do exame.
Céalculo da nota das PAAU, da nota media do expezle bacharelato e da
cualificacion global. Distintas posibilidades delagnacions, como se deben
plantexar. Documentacion para a matricula das PAAU

» Informacion sobre as opcions universitarias vindataa cada via de acceso

* Informacion sobre a preinscripcion na universidadebre as notas de corte.

* Informacion sobre os ciclos formativos de grao sopeCriterios de acceso.
Materias vinculadas aos diferentes ciclos. Locel@@ados centros onde se
imparten. Duracion e saidas

Neste curso facilitarase ademais a participacié alomnos nas xornadas de

orientacion especifica, sobre as diferentes tikiecuniversitarias e ciclos de

formacion profesional, que organizan o concellaas institucions.

8.2SEGUNDA FASE DO PROGRAMA

En segundo lugar, é preciso levar a cabo activelgde os axuden no cofiecemento das
sUas aptitudes e intereses. Esta fase do progemespecial importancia no segundo
ciclo da ESO e impatrtirase, en gran medida, naashpresenciais de titoria. Os seus

obxectivos son os seguintes:

* Informar sobre as distintas posibilidades acadé&nécarofesionais e sobre
as optativas e modalidades que encamifian a cadadergias.

» Acadar un mellor cofiecemento de si mesmos medmntflexion sobre
agueles aspectos que son basicos cara a sua deasational: preferencias
e aptitudes persoais

» Recofiecer as opciéns que resultan mais adecuadasoddo coas suas

caracteristicas e posibilidades.



e Axudar aos alumnos na toma responsable de decisions

8.3 . TERCEIRA FASE DO PROGRAMA:

E necesario, en terceiro lugar, orientar de fomutvidual aos alumnos e axudalos na
sta toma de decisiéons. Principalmente naqueles cpsopolas caracteristicas persoais

ou familiares mostren unha maior inseguridade.

O Departamento de orientacion estara a disposii@nalumnos e das suas familias
para orientalos e responder as suas dubidas.dDestirataran de detectar aqueles casos
que necesiten orientacion individualizada, deriw@sdao Departamento de Orientacion.

8.4 ORIENTACION AS FAMILIAS

Co fin de que as familias podan axudar aos selos fila eleccion dos itinerarios e
optativas, organizaranse charlas informativas idiax aos pais de alumnos do segundo
ciclo da ESO. Ademais as familias poden pedir axaa®epartamento de Orientacion

cando o estimen necesario.

9. ATENCION A DIVERSIDADE

A atencion & diversidade consiste na creacion detasnde ensinanza-aprendizaxe nos
que tédolos alumnos tefian as mesmas oportunidadgase, polo tanto, dun conxunto
de medidas educativas planificadas para procuroli@umno contextos que favorezan

0 maximo o seu aprendizaxe

Ademais das medidas ordinarias que debe tomar madesor dentro da sua aula, no

Noso centro lévanse a cabo as seguintes medidasrekmnarias:

A) O profesor de apoio reforzara fora da aula dom@os de 1° e 2° da ESO con

necesidades educativas especiais que sexan sakmbesopolo Equipo Docente.

B) Os alumnos de 1° da ESO que tras as probas aleaadn inicial presenten
deficiencias moi importantes, poderan estar exeséosursar a materia de Segundo
Idioma Francés tendo no seu lugar un apoio espedie unha hora semanal de

Matematicas e outra de Lingua Castela. A proposta $eita pola Xunta de



Avaliacion co asesoramento do Departamento de @d#Em. Estes alumnos

continuaran tendo esta atencion especifica norgd da ESO.

C) Nos cursos de 1°, 2° e 3° da ESO formaranses saracteristicas do alumnado asi o

aconsellan, agrupamentos especificos de Lingua@asMatematicas

D) No centro funcionan na actualidade dous curgodivkrsificacion curricular de dous
anos, que seguiran impartindose sempre que oigustib nimero de alumnos do

instituto que precisan esta medida

E) Sempre que o horario dos profesores o permmitpaitirase féra do horario lectivo
clases de reforzo para os alumnos da ESO con amf@ndentes do curso anterior.
En todo caso, naquelas materias nas que sexa bipaste reforzo, o Xefe de
Departamento encargarase de dirixir as actividddescuperacion dos alumnos coa

materia pendente.

F) Se as circunstancias o aconsellan poédense tooteas medidas extraordinarias
como a formacion no segundo ciclo da ESO de uro cddaptado, dirixido a
alumnos con graves deficiencias de coflecementag @o@jas suas caracteristicas

non tefien cabida nos cursos de diversificacionaiiar.

G) Os titores e os profesores de cada grupo dénidis adaptacions curriculares que

sexan precisas en materias concretas, co apoi@parfamento de Orientacion.

10.CRITERIOS PARA A ASIGNACION DE TITORIAS

Na medida que a dispoiiibilidade horaria o permiine€lo en conta que o titor ten que

ser un profesor que dea clase a todo o grupo:

a) Adxudicaranse prioritariamente as titorias a agquel®fesores que expresen na
folla de eleccidn de asignaturas o seu desexordémes

b) Agas nos casos de profesores que tefian menos dera8 lectivas, non se
asignaran titorias, na medida do posible e poraesiEn :



11.

i.  Aos profesores membros do Consello Escolar
ii. Aos Xefes de Departamento
li.  Aos profesores con maior carga horaria
Tendo en conta a importancia da accién titoriam@e@ un bo cofiecemento do
funcionamento do centro por parte dos titores, polke se procurard hon nomear

aos profesores que sexan Novos no centro.

AVALIACION DO PAT

O Plano de accidn titorial sera aprobado polo Gtawde profesores. Cada ano,

durante o mes de xufio, sera sometido a unha adgalida que se desprenderan

as correccions necesarias. As modificacions sexarodo sometidas ao Claustro

para a sua aprobacion.

Os titores, realizaran ao longo do curso unha asiélh continua da execucion

do PAT, adecuandoo as necesidades do seu grupoedsegiprocedemento que

se especificou con anterioridade. Asi mesmo adaieada unha das actividades

realizadas cos alumnos unha vez que esté finalizaslaconclusiéns mais

relevantes entregaranse por escrito a Xefaturastlelés.

Na avaliacion anual do PAT teranse en conta, agioas, 0s seguintes criterios:

* A adecuacion dos obxectivos xerais e especificosweéssidades e intereses
dos alumnos.

» O funcionamento dos aspectos organizativos e mkixidos

* O funcionamento da coordenaciéon dos titores emnteasdo equipo docente
de cada grupo.

* A adecuacién das actividades & consecucion dosctiae e a idade e
intereses dos alumnos

* A planificacibn do tempo necesario para o desenads actividades
plantexadas.

* Motivacién dos alumnos ante as actividades e paaticdn nas mesmas.

* Informe do Departamento de Orientacion

Os procedementos para realizar a avaliacion serg8aguintes:



» As conclusions extraidas das reuniéns de coord@magis titores.

» Enquisas de avaliacion dirixidas a titores e alusnno

e Opinion do equipo docente de cada un dos cursos

* Informe da C.C.P.

* Informe da Xefatura de Estudos no que se terd atmacd avaliacion das
actividades entregada polos titores ao longo dsocur

* Informacion obtida polos titores a través das @pisido grupo de alumnos e

das familias.

12. SECUENCIACION DAS ACTIVIDADES.

Como xa se apuntou con anterioridade a programdiz@iéa de actividades, que figura

no cadro que esta a continuacion, servira de mgkeq@ara as actuacions dos titores na
aula. Sen embargo, estes deberan adaptalo asdsslasiproblematica e intereses do
seu grupo, dando conta das modificacions nas resinié coordenacion.

En todo caso, os titores presentaran aos alummdasno de accion titorial e avaliaran

con eles as actividades realizadas.

Asi mesmo desde a titoria fomentarase a partidpado alumnado nas celebraciéns
que figuren na programacion xeral anual e, en xenaltodas aquelas actividades
encamifiadas a formar ao alumnado en valores.

E tamén funcién do titor axudar aos alumnos noslpnoas individuais ou colectivos
gue poidan xurdir durante o ano académico e orettaalumnado cara a eleccién das

materias ou itinerarios do seguinte curso.



